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Konu: Yonetici Gorevlendirilmesi

DAGITIMLIDIR

flgi: a) Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlar1 Y&neticilerinin
Gorevlendirilmelerine Iliskin Yonetmelik.

b) Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarina Yonetici Gérevlendirme
Kilavuzu 2016

Yonetici Gorevlendirmelerinde Dikkate Alinacak Hususlar

1. Egitim kurumu ydneticilerinden, 2015-2016 ders yili sonu itibariyle ayni egitim
kurumunda ayni unvanda toplam dort yilini dolduranlar ile ayni egitim kurumunda ayni
unvanda toplam sekiz yilin1 dolduran yoneticilerin yoneticilik gorevi sona erecektir.

2 Yoneticilikte gecen dort yillik siirenin hesabinda, en son gérevlendirme tarihinden itibaren
ayn1 unvanda gegen hizmet siirelerinin toplami esas alinacaktir.

3.Kurucu mudiirliik ve mudiir yetkili 6gretmenlikte gecen siireler ile yoneticilikte vekaleten
ve gecici gorev kapsaminda gegen siirelerin, dort ve sekiz yillik siirenin hesabinda

degerlendirilmeyecegi hiikkme baglanmistir.

4. Yonetici gorevlendirmelerinin ayn1 unvanda dort yilla siirli oldugu dikkate alindiginda
gorev yaptigr egitim kurumu veya farkli bir egitim kurumunda, ayni1 veya farkli unvanda
vekaleten veya gecici olarak gorevlendirilenlerin, gorevlendirildikleri bu siireler asli gorev
unvanlarmin dort ve sekiz yillik stirenin hesabindan sayilacaktir.

5. Dort ve sekiz yillik stirenin hesabina; yillik izin, hastalik izni, ayliksi1z izin, yoneticilik
disindaki gecici gorev ve benzeri nedenlerle fiilen yapilmayan yoneticilik gorevleri de dahil
edilecektir.

6.Yonetici adaylariin goérevlendirilecegi egitim kurumuna tiirii itibariyla 6gretmen olarak
atanabilecek nitelikte olmasi ve gorevlendirilecegi egitim kurumunda aylik karsilig
okutabilecegi en az bir saat ders bulunmasi gerekmektedir.

Egitim kurumu tiirlerinin; okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, ortaggretim egitim kademelerinden,
ayn1 egitim kademesi igerisinde farkli programlar uygulayan okullar olarak anlasilmasi
gerekmektedir.

7.Ayn1 binada faaliyet gosteren farkli derece ve tiirdeki egitim kurumlari yoneticilerinin, dort
ve Ayni binada faaliyet gosteren farkli derece ve tiirdeki egitim kurumlari yoneticilerinin,
dort ve sekiz yillik gorev siirelerinin hesaplanmasinda, bu okul ve kurumlar tek bir egitim
kurumu gibi degerlendirilecektir.

8.1lahiyat Fakiiltesi mezunu Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi alan gretmenleri ile Imam Hatip
Lisesi Meslek Dersleri alan 6gretmenleri, her iki alanin da atanabilecegi egitim kurumlarinin

yoneticiliklerine gérevlendirilebilecektir.
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9.Yo6netmelikte cinsiyet ve alan dnceligi bulunan egitim kurumu yoneticiliklerine, sartlar
tasiyan adaylarla birlikte diger adaylar da basvuru yapabileceklerdir. Ancak, gérevlendirmeler
oncelikli adaylardan baslanarak puan iistiinliigii esasina gore yapilacaktir. Oncelikli aday
bulunamamasi halinde ise diger adaylar arasindan da puan iistiinliigiine gore gérevlendirme
yapilabilecektir.

10. Yoneticilikte dort yillik gorev siiresini dolduranlardan, gérev yaptiklari egitim kurumu
bakimindan Y onetmelikte belirlenen sartlar1 tasimayanlarin gorev siireleri, gérev yapmakta
olduklar1 egitim kurumunda uzatilmayacaktir.

11.Gorev siiresini dolduran miidiir basyardimeisi ve miidiir yardimcilarinin goérev siireleri,
Yo6netmelikteki sartlar1 tasimalari kaydiyla egitim kurumu miidiiriiniin inhasi, il milli egitim
midiirtiniin teklifi ve valinin onay1 ile ayn1 veya farkli egitim kurumlarina dort yil siireyle
uzatilabilecektir.

12.Halk egitim merkezleri ile 6gretmenevi yoneticiliklerine gorevlendirilecekler i¢in herhangi
bir alan 6gretmeni olmak yeterli olacaktir.

13.Ogretmenleri; segme smavi sonucuna gore atanan (giizel sanatlar lisesi, bilim ve sanat
merkezleri ve spor liseleri vb.) egitim kurumlar1 yoneticiliklerine goérevlendirmeler, daha
once bu egitim kurumlarinda 6gretmen olarak gorev yaptiktan sonra ayrilanlarin ilgili
mevzuatina gore basvurunun son giinii itibariyle 6gretmen olarak atanma sartlarini tasiyanlar
ile segme sinavinda basarili olanlar ve atananlar arasindan yapilacaktir.

14.Ayn1 veya farkli egitim kurumlarinda gorev siiresi uzatilan yoneticiler, yazili sinava dayali
gorevlendirme basvurusunda bulunamayacaktir.

15.Egitim kurumlarindaki yoneticilik gorev siiresi, 12 Haziran 2015 tarihi itibariyle sona eren
ve o tarihte yiiriirliikte olan Yonetmeligin yargt karari ile durdurulmasi sebebiyle haklarinda
islem yapilamayanlardan, gerek gorevinden ayrilan ve gerekse halen gorevine devam eden
midir bagyardimcist ve midiir yardimcilarindan sartlar1 tagiyan ve uygun goriilenlerin gorev
stireleri Yonetmeligin 24 tincli maddesinin 5 inci fikrasi kapsaminda uzatilabilecektir.

16.Ayn1 veya farkli kademe, derece ve tiirde birden fazla egitim kurumunun bir arada
bulundugu (ilkokul-ortaokul, ortaokul-imam hatip ortaokulu veya imam hatip ortaokulu-
imam hatip lisesi gibi) egitim kurumlarina, y6netici norm kadrosunun bulundugu egitim
kurumu dikkate alinarak yonetici gorevlendirmesi yapilacaktir.

17.Birlestirilen ve kapatilan egitim kurumu yoneticileri ile ilgili mevzuatinda belirtilen
yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler ¢er¢evesinde miidiir, miidiir bagyardimcisi veya
midir yardimcist norm kadrolarinin bazilart veya tamami kaldirilan egitim kurumlarinda
norm kadro fazlasi olan yoneticiler hari¢, dort yillik gorev siireleri dolmadan (6ziir grubu
dahil) herhangi bir nedenle istekleri tizerine ayrilanlar, ayrildiklar tarihten itibaren basvuru
tarihinin son giinii itibariyla aradan bir y1l gecmeden yonetici olarak goérevlendirilmek tizere
basvuruda bulunamaz.

18.Y6netici gorevlendirmelerinde aranacak sartlar, gorevlendirme bagvurularinin son giinii
itibariyle dikkate alinacaktir.

19.Halen yonetici olanlardan (midiir, mudir basyardimcisi ve midiir yardimcisi) gorev
stiresini doldurmayanlar ayn1 veya farkli yonetim gorevleri dahil olmak tizere goérevlendirme
basvurusunda bulunamayacaklardir.

20.Midiir Bagyardimeilig1 ve Miidiir Yardimcilig: tercihleri bir arada alinacaktir. Miidiir
Bagyardimcilig1 ve Miidiir Yardimeiligi tercihlerinden birine gorevlendirilen adaylarin diger
basvurular1 dikkate alinmayacaktir.

21.Miidiir olarak gorevlendirilmek tizere bagvuruda bulunan adaylardan, Yonetmeligin 25 inci

maddesinin 2 nci fikrasina gore, degerlendirme ve sozlii smnavin herhangi birisine
katilmayanlar gorevlendirilmek tizere basvuruda bulunamayacaktir.
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22. Elektronik basvurularda adaylarin bilgileri MEBBIS’ ten alinacagindan MEBBIS
bilgilerinin giincel, dogru, eksiksiz ve tam olmasi gerekmektedir. Adaylar, giincelleme
islemlerini bagvurular bitmeden ©nce yapmak zorundadir. Bagvurular bittikten sonra

yapilacak giincelleme istekleri dikkate alinmayacaktir. Adaylar MEBBIS bilgilerinin
giincellenmesinden sorumludur.

Bilgi ve gereginin ekli takvim dogrultusunda yapilacaginin bilinmesini rica ederim

Sedat INCI
Vali a.
Vali Yardimcisi
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