AGRI IL MILLI EGITIM MUDURLUGUNE BAGLI PERSONELIN AYLIK VE DIGER
UCRETLERININ ~ HANGI _ BANKA  ARACILIGI iLE ODENECEGININ
BELIRLENMESI PROTOKOLU SARTNAMESIDIR.

I-Kurumun Adi Agn 1 Milli Egitim Miidiirliigi

a)Adresi Firat Mah Erzurum Cad. 934.Sokak AGRI
b)Telefon ve Faks Numarasl 0472 280 94 00 / Fax:0 472 280 94 50
¢)Elektronik Posta Adresi http://agri.meb.gov.tr/

Agn 11 Milli Egitim Midiirliigiine bagh okul
ve kurumlarda kadrolu personelinin(4/C li ve
2- Protokoliin Konusu ve Kapsami Siirekli isci personel dahil)aylik ve diger ticret
6demelerinin  hangi banka araciigi ile
alacaklarinin belirlenmesi.

(Maas, Ek Ders, Yolluk, Sinav Ucreti, Egitim
Ogretime Hazirlik Odenegi vb.) |

3-Protokol Usulii Kapali Zarf ve Agik Artirma

4- Kurumdaki Calisan Personel Sayisi 3714 Personel(Temmuz 2022) (Kadrolu
personel,4/C li galiganlar ve Siirekli Isiler )

5- Kurumun Yilhk Nakit AKisi 561.080.746,32TL.

6- Protokoliin Yapilacag yer {1 Milli Egitim Miidiirliigii Top. Salonu

7- Protokoliin Yapilacag tarih ve Saat 09/08/2022 Sali Giinii Saat 10:00’da

1. Protokol, Agni il Milli Egitim Miidiirliigii, Merkez ve Merkeze Bagli Kéylerin de bulunan tim
okul ve kurumlar ile 1l Milli Egitim Miidiirliigiinde gdrev yapan kadrolu personelind / C
personel, kadrolu iscilerin(Disaridan Ucretli Oretmenler ve Is Kur Kanali ile cahsanlar
Harig) aylik ve diger iicret 6demelerinin hangi banka aracilig ile alacaklarini kapsamaktadir.

2. Protokoliin (anlasmanin) stiresi 01/09/2022 tarihinden itibaren 3 (Ug) yildir.(36 ay)

3.Protokol; personellerin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma konusunda sikint1 yagamayacagi,
yaygin servis ag1 bulunan ve promosyon miktarini en yiiksek vermeyi taahhiit eden banka ile

yapilacaktir.

4. Protokolii imzalamaya hak kazanan banka, 2022 Eyliil aymnda Miidiirligiimiizden maas
alan personellerin maas hesabima tek seferde yatiracaktir. Atamasi ¢ikip gidenlerden geri
alnmayacak. Sonradan baslayan calsanlara da basladigi ay dikkate alimip banka
promosyon odemesi yapilacaktir. Banka, personele 6denen promosyon tutarmm gosterir
listeleri en ge 2 (iki) i giinii icinde resmi yaz ile Miidiirliigiimiize bildirecektir.

5. -Anlasmadan sonra (16/09/2022); baska il veya ilelerden Midiirligiimiize, Miidiirliigimize
bagh okul ve kurumlara atamasi yapilan yeni personel (4/B, is¢i ,gegici is¢i kapsamindaki
personel dahil) olmast halinde, Bu personelin de promosyonlari banka tarafindan kisi bas:
teklif edilen promosyon tutarmin 36’ya bolinmesi suretiyle bulunacak aylk tutarm
personelin sistemde geri kalan siiresi ile carpumyla bulunacak promosyon tutar1 sisteme
dahil olunan ayda baglamak iizere sartnamenin 4. Maddesinde belirtilen usullerde ilgili
personel hesabma yatirilacaktir. Sozlesme yapildiktan sonra sistemden tayin ve sair sebeplerle
ayrilan personelden almig olduklar promosyonlar geri alimmayacakiir.
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. rasind 0T anacak ve ikinci tf.:kliﬂeﬁni vem?'ek lizere prot?kolﬁn Ik turu bitirieceyy
srasin? = i (Agik Artima) tekliflerim aynt gHt saat 10.30°da verecektir. Aym serqa:
adkaion it 5 k Artirmaya gecilecekti snde
eklifler agiklanacak ve biitiin bankalarin katilacagl Ag! Irmaya ges ir. Komisyon en
viiksek teklifi veren iki banka arasinda se¢im yapmaya }’etk_lhdlr- Pfomko"__ﬁ?‘jﬁ“ {;cl}’m glin
mesai bitimine kadar sonuglandirilarak agiklanacaktir. Komisyon gerek gordugunde (Agik
Artirma durumunda) thaleye ara verebilecektir.
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19 Ust yonetici ve/veya Komisyon, aylik ve diger ticret 5demelerinin hangl banka a &

denecegine iliskin protokolil yapip yapmamaya yetkilidir.

20. Protokol yapmaya hak kazanan bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve protokq}u
imzalamaya davet edilecektir. Istekli bankanm, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) gun
iginde protokolii imzalamast sarttir. Protokol Agri 11 Milli Egitim Miidiirliigiinde 11_11;alanacakt1r.
Protokolden sonra banka, protokoliin baslayacag: ilk gine kadar fim islemlerini hazir hale
getirecektir.

21. Protokol imzalanan banka, protokol ve eklerinden dogan tim kanuni yﬁkﬁmlﬁlﬁklerin yerine
getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resmi harglari karsilamakla yitkiimliidir.

22. Protokol yapmaya hak kazanan banka, protokolii imzalamaya yanagmamasi halinde, verdigi
teklifin % 20’ s1 tutarinda ceza 6demeyi kabul eder.

23. Anlasmali banka, protokoldeki yiikimliliikleri yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa
yazili olarak uyarilir, 3. defa tekrarinda ise protokol tek tarafli olarak feshedilebilir. Protokol
feshedildiginde daha 6nce personele dagitilan promosyon banka tarafindan geri istenmeyecek ve
protokolden dogan toplam promosyon miktarinin 1/6” si tutarmda miktan Agn 11 Milli Egitim
Miidiirliigii’niin gdsterecegi bir hesaba yatirmayl kabul eder. Bu sartnamede belirtilen hususlar
banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci
olamaz.

24. Banka protokol ile iistlendigi isleri Agn il Milli Egitim Miidiirliigii’niin yazili izni olmaksizin
tamamen veya kismen devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu Banka'ya ait
olmak iizere Agn Il Milli Egitim Miidiirligii; Mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protesto
cekmeye gerek kalmaksizin protokolii sona erdirir. Bu durumda Banka

Agri 11 Milli Egitim Miidiirligi’nden herhangi bir hak talep edemez.

25. Anlasmal1 banka, bu sartnamede belirtilen sartlan yerine getirmekle yiikiimlidiir.

26. itilaf halinde Agni {li Mahkemeleri ve fcra Daireleri yetkilidir.

27. Bu sartname 27 (yirmiyedi) maddeden ibrettir.

al.. (8% 2022 0.)../c88/2022 04 /2% 2022
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Neriman KARAKOC hmet Ali KIZGIN Abdurrahman ASLAN :
Milli Egitim Mudiir Yrd. Milli Egitim Sube Miidari. Egitim Bir-Sen Yetkilisi
Komisyon Bagkani Uye Uye
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AGRI iL MiLLI EéITtM”
piGER UCRETLER
BELIRLENMESi iCIN YAPILA

1- Kurum Adi
Adres

Telefon ve Faks

2- Protokol Konusu : Af

3- Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

4- Kurum Personelinin Yillik Nakit Akist (Yaklastk)  :

5- Protokoliin Yapilacag: Yer
6- Protokoliin Yapilacag: Tarih ' ; i Al

Bilgilerinizi ve geregini rica ederiz.
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